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L INTRODUCCION

La seguridad publica es una funcién a cargo de la Federacion, el Distrito Federal,
los Estados y los Municipios, que tiene como fines salvaguardar la integridad y
derechos de las personas, asi como preservar las libertades, el orden y la paz
publicos y comprende la prevencién especial y general de los delitos, la
investigacién para hacerla efectiva, la sancién de las infracciones administrativas,
asi como la investigacién y la persecucion de los delitos y la reinsercion social del
individuo. (Articulo 21 de la constitucion)

Compete a la fuerza de seguridad publica municipal la aplicacion de sanciones por
las infracciones de los reglamentos gubernativos y de policia, a las que Unicamente
consistiran en multa, arresto hasta por treinta y seis horas o en trabajo a favor de la
comunidad, la seguridad publica también tiene la funcién de perseguir a los
delincuentes y entregarlos a la justicia.

El articulo 21 constitucional otorga a las policlas del pais la facultad de investigar
los delitos, bajo la conduccién y mando del Ministerio Publico (MP); y sefala
explicitamente que las instituciones de seguridad publica seran de caracter civil,
disciplinado y profesional, las cuales se regiran por los principios de legalidad,
objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos
humanos.
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MARCO JURIDICO- ADMINISTRATIVO

FEDERAL

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Declaracion Universal de los Derechos humanos

Conjunto de Principios para la Proteccion de todas las personas sometidas
a cualquier forma de detencién o prision

Convencion Americana de Derechos Humanos

Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos

Cédigo de conducta para funcionarios encargados de hacer cumplir la Ley
Principios Bésicos sobre el Empleo de la Fuerza y de Armas de Fuego por
los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley.

Ley de Amparo

Ley Federal de Armas y Explosivos

Ley Federal del Trabajo

Reglamento del Secretario Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad.

ESTATAL

e ¢ © & o O ®

Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla

Ley para la Proteccion de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes
del Estado de Puebla

Ley de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Puebla

Ley Organica de la Administracion Publica del Estado

Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Puebla
Ley de Seguridad Publica del Estado de Puebla \
Ley Orgénica de la Procuraduria General del Estatal de Eugbla‘rag 4, |
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pu%}itp, del Es ta
Puebla

Ley Orgéanica del Poder Judicial J
Ley para la Proteccion a Victimas de Delitos "
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o Ley del Consejo Tutelar para Menores Infractores del Estado Libre y
Soberano de Puebla

e Ley de Ejecucion de Sanciones Privativas de la Libertad para el Estado
de Puebla

Ley de Transporte del Estado de Puebla

Cédigo de Defensa Social para el Estado Libre y Soberano de Puebla
Cédigo de Procedimientos en Materia de Defensa social

Cédigo Civil para el Estado Libre y Soberano de Puebla

Cédigo de Procedimientos Civiles para el Estado Libre y Soberano de
Puebla

Municipal

e Bando de Policias y Gobierno del Municipio de Caxhuacan, Puebla.

. MISION, VISION Y POLITICA DE CALIDAD
MISION

Preservar y proteger el orden publico, la integridad personal y los bienes de toda la
poblacién de la Ciudad de Caxhuacan, ejercitando acciones de participacion
ciudadana, profesionalizacién de las instituciones policiales y 6ptima aplicacion de
la tecnologia en el otorgamiento del servicio de seguridad publica, garantizar,
mantener y establecer el orden y la paz publica, salvaguardar la integridad de las
personas y prevenir la comision de delitos, realizar operativos de vigilancia,
seguridad y proteccion.

VISION

Consolidar la Direccion de Seguridad como una institucién eficaz que goce de la
confianza ciudadana, mediante la coordinacién efectiva en materia de seguridad
con autoridades de los tres ambitos de gobierno y municipales, el impulso a la ¢
profesionalizacién y dignificacién de la funcién policial, a finﬂ,.-,dg,‘:q,iks'rﬁ}nl{jf

incidencia delictiva. Garantizando la paz y el orden publicoscon apego 3§ (e

S "5;' ! .. "

ordenamientos juridicos y el respeto a los derechos humanos en coordinagion” g
las demas instituciones de seguridad publica, federal y estatal. .~ , 4 4 o,
\ reeilils v'/
) | gl 2021-3024 2 4
1 HGONFIANZA QUE NOS UN
:-,,5;";;*1: 6
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POLITICA DE CALIDAD

Respeto; trata a las personas como quieras ser tratado y atiéndelas como te
gustaria ser atendido. El trato digno y sencillo te acerca oportunidades y te aleja de
la prepotencia reconociendo el valor propio, los derechos y las obligaciones de los
demas sin distincién de edad, sexo o religion, coma lo marca el cumplimiento de las
leyes y normas, con trato digno y justo.

Lealtad; asume con compromiso institucional y nunca antepongas tu interés frente
al de la colectiva para defender con fidelidad y honor lo que creemos y en quien
creemos.

Responsabilidad; toma decisiones con legalidad y ética; asi cumpliras tu trabajo
de manera eficiente y eficaz, asumiendo las consecuencias que tengan las citadas
decisiones y asi mismo respondiendo por las mismas en todo momento.

Honestidad; cumple y haz cumplir la ley; asi sembraras confianza y cosecharas
honor para ti y los tuyos, buscar dar soluciones a las dificultades que surjan para la
obtencién de un buen desempefio.

Tolerancia; respeto al derecho de expresiéon plblico, como servidor publico
debemos respetar, aceptar y reconocer las diferencias del ciudadano, respecto a la
personalidad de cada uno, cultura, valores y variantes fisicas para mantener
armonia dentro del campo laboral, familiar y con la comunidad.

Congruencia; tu conducta y tus palabras deben de estar alineadas a los valores
universales, recuerda que el servidor publico es un ejemplo para la sociedad

Compromiso; E| servidor publico actuaré sin conceder preferencias o privilegios
indebidos a organizacién o persona alguna. Su compromiso es tomar decisiones y
ejercer sus funciones de manera objetiva, sin prejuicios personales y sin permitir la
influencia indebida de otras personas

Vocacién; como servidores plblicos procedemos de acuerdo a los derechqg,_.%
+* ,

G

garantizamos la entrada a la informacioén publica gubernamental"qggpqu@hes tigheia
el interés legitimo en el asunto tratado, Tienes la oportunidad de séunir y pot. ‘&lfe

inspirar para aspirar a dar lo mejor de ti; al servicio der la sotiedad. % Nl
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IV. ESTRUCTURA ORGANICA
CATEGORIA  DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA NO. DE PLAZA

DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA 1
JEFE DE TURNO 1 1
JEFE DE TURNO 2 1
POLICIAS MUNICIPALES 6

V. ORGANIGRA GENERAL

| PRESIDENTE |
[ mMUNICIPAL

TESCRERA

IF MUNICIPAL

LEHGTECCIN ¢
e SRR

b 4 ‘.1‘ :ﬁ:f{‘.

COMEILETE DLE BARY
Wi AR e ."O{i Q,”E
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ORGANIGRAMA DE DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

D!RE_CTQR DE SEGURIDAD PUBLICA

I 1 ! 1
POLICIA * POLICIA POLICIA POLICIA

PAUNICIPAL MUNICIPAL MUNICIPAL MUNICIPAL
POLIGIA ‘ POLICIA
MUNIEIPAL MUNGIPAL
OBJETIVO GENERAL

Mantener la tranquilidad publica del municipio de Caxhuacan, prevenir y combatir la
comisién de delitos, en apego al marco juridico, con personal comprometido y
calificado, operando y coordinando los servicios de la Policia Preventiva, estatal y
unidades operativas, para salvaguardar la integridad y derechos de las pergonas e
instituciones. ' i "SI

CAXHUACAN, P
2021-2024
JCONFEENTADUE NOS UNEY
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VI. DESCRIPCION DEL. PUESTO DE DIRECTOR DE SEGURIDAD
PUBLICA

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA Direccién de Seguridad Publica

AREA DE ADSCRIPCION Direccién de Seguridad Publica

A QUIEN CORRESPONDA Presidente  Municipal/  Regidor de
Gobernacion

A QUIEN SUPERVISA No aplica

ESPECIFICACIONES DEL PUESTO

ESCOLARIDAD LICENCIATURA EN INTERVENCION
EDUCATIVA, BACHILLERATO Y
CARRERA POLICIAL

CONOCIMIENTOS Derechos Humanos

Técnicas y tacticas policiales

Manejo de Armamento y municiones

Manejo de equipo de comunicaciones

computo

Conocimiento sobre el uso de la fuerza

publica

Legislacion y normativa vigente

Derecho penal

Procedimientos Administrativos
HABILIDADES Atencién y trato del publico

Solucién de problemas

Manejo de conflictos

Capacidad de negociacion
Honrad®, tesporisable, organizandp,
puntual, eficiente, activo,4oma de
dteSI(JﬂeS control maS{fgaR

jCONFIANZA QUE NOS UNEY
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izt -‘:.‘ e ; Eﬂr"v{ W};—f» ST l::‘
1 spetar y hacer respetar la constitucion de los Estados Unidos Mexicanos
y las leyes que ella emana.

2. Respetar y hacer respetar las garantias individuales y derechos humanos
de la poblacién.

3. Planear, organizar, dirigir y controlar las actividades del personal a su cargo
bajo los principios de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo,
honradez y respeto a los derechos humanges, de acuerdo a lo establecido
por el articulo 21 de la constitucién Politica de los Estado Unidos
Mexicanos.

4. Propanes al titular de la dependencia la policia interna y los programas de
seguridad publica del municipio, asi como conducir, vigilar, coordinar,
controlar y evaluar su instrumentacion y ejecuciéon por las unidades
adscritas a esta direccion.

5. Planear, organizar, conducir y promover campafas de difusion relativas a
las disposiciones juridicas y los programas relacionados con la seguridad
publica

6. Expedir previo acuerdo con el director los instrumentos de identificacion de
los elementos de seguridad publica, asi como los que faculten la portacion
‘de armas de fuego contempladas en la licencia colectiva otorgada por la
secretaria de defensa nacional.

7. Coordinar el apoyo con las juntas auxiliares, a fin de fortalecer la seguridad
publica en el municipio.

8. Coordinar con las unidades administrativas a su cargo, la participacion e
implementacion de peticiones ciudadanas que se realicen a través de los
comités ciudadanos.

11
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9. Promovel' la aplicacién de los procedimientos para la preservacion y
custodia del lugar de los hechas, de conformidad a lo que la ley sefiala en la
materia, a fin de que no alteren y contaminen el mismo.

10. Planear v dirigir acciones para controlar y disuadir a los grupos de gente
que participen en disturbios civiles a quebrantamientos de orden, paz y
tranquilidad social.

11. Dirigir los operativos a implementar en la circunscripcion territorial del
municipio, tomando como referencia los datos que arroje la estadistica del
indice delictivo que al efecto proporcione la unidad de analisis.

12. Dirigir y proporcionar a través del personal operativo a su cargo el auxilio
a las demandas por parte de la ciudadania para actuar de forma congruente,
oportuna y brindar proteccién a sus bienes y derechos.

13. Vigilar el buen uso de las centrales de radio y telefonia de la direccion de
seguridad puiblica.

14. Supervisar a través de la persona que designe que le personal acuda
oportunamente los auxilios solicitados por la ciudadania o autoridades.

15. Supervisar que el personal a su cargo, cumpla con los procedimientos de
registro, parte informativo, dictamen médico y remision, de aquellas personas
aseguradas por la probable comision de un delito o falta administrativa de
acuerdo a lo que marca la ley.

12. Brindar apoyos de vigilancia, a través del personal operativo a su cargo,

en diversos eventos, cuando asf lo solicite la ciudadania o cualquier autoridad,

siempre y cuando su peticién sea formulada por escrito y contenga las

formalidades que marca el articulo 8° constitucional; dependiendo de la

respuesta en todo momento, a los lineamientos aplicablg\sa la matgriar gmbitof
S apy Ty e

1

de competencia jurisdiccion. el

{0 08

12
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Vill. DESCRIPCION DEL PUESTO DE COMANDANTE

NOMBRE DEL PUESTO COMANDATE 1

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA  Direccion de Seguridad Publica

AREA DE ADSCRIPCION Direccion de Seguridad Publica

A QUIEN REPORTA Director de Seguridad

A QUIEN SUPERVISA No aplica

ESPECIFICACIONES DEL PUESTO

ESCOLARIDAD SECUNDARIA, BACHILLERATO,
CARRERA POLICIAL

CONOCIMIENTOS Técnica y tacticas policiales

Manejo de armamento y Municién

Manejo de equipo de comunicaciones

Conocimiento de arme y desarme

Conocimiento en planes operativos
HABILIDADES Atencién y trato publico

Solucién de problemas

Manejo de conflictos

Trabajo en equipo

Don de mando

Honrado, responsable, organizando,

puntual, eficiente, activo, toma de

decisiones, control masivo de personas,

liderazgo.

DESCRIPCION ESPECIFICA DE FUNCIONES
1 Intervenir en materia de Seguridad Publica, en coadyuvar con las
autoridades competentes en la observancia y cumplimiento de leyes.

2. Vigilar que se garantice, mantengay restablezca el orden, salvaguardando
la integridad de las personas.

3. Proporcionar custodia de los centros de detencién municipales.

4. Auxiliar al ministerio publico a solicitud expresa., -,

5. Supervisar que el personal a su cargo cumpla susjfi?gnciones a:" )
evitando todo acto u omisién que produzca deficiencia en su cit 5__ @13
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6. Participar en auxilic de las autoridades cornpetentes en la investigacion y
persecucion de delitos, en la detencion de personas o en el aseguramiento

de bienes que sean objeto de un delito y en casos que sea formalmente
requerida.

7. Organizar, dirigir y colaborar con el personal a su mando, a solicitud de las
autoridades competente, con los servicios de proteccion civil en caso de
calamidades publicas, situaciones de alto riesgo o desastres por causas
naturales.

8. Fomentar la disciplina, responsabilidad, decision, integridad vy
profesionalismo, en si mismo y en el personal bajo su mando.

9. Elaborar y rendir los informes correspondientes a desemperip en su area
de trabajo

10.Las demas que le confiera su inmediato superior jerarquico

IX. DESCRIPCION DEL PUESTO DE COMANDANTE 2

| NOMBRE DEL PUESTO MANDANTE

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA Dlrecmbn de Segun a

AREA DE ADSCRIPCION Direccién de Seguridad Publica

A QUIEN REPORTA Direccion de Seguridad Publica

A QUIEN SUPERVISA No aplica

ESPECIFICACIONES DEL PUESTO

ESCOLARIDAD SECUNDARIA, BACHILLERATO,
CARRERA POLICIAL

CONOCIMIENTOS Técnica y técticas policiales

Manejo de armamento y Municion
Manejo de equipo de comunicaciones
Conocimiento de arme y desarme
Conocimiento en planes, op‘ratwos
HABILIDADES Atencién y tratopublico -, ;
Solucién de problemas 7
Manejo de conflictos #
Trabajo en equipo '
Don de mando

Q

08 e COVINZA G a IE HOS UNEY
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"DESCRIPCION ESPEC

1.Intervenir e materla de Segumdad Pubhca en coadyuvar con las
autoridades competentes en la observancia y cumplimiento de leyes,

2.Vigilar que se garantice, mantenga y restablezca el orden, salvaguardando
la integridad de las personas.

3.Proporcionar custodia de los centros de detencidn municipales.
4 Auxiliar al ministerio publico a solicitud expresa.

5.Supervisar que el personal a su cargo cumpla sus funciones con diligencia,
evitando todo acto u omision que produzca deficiencia en su cumplimiento.

6.Participar en auxilio de las autoridades competentes en la investigacion y
persecucién de delitos, en la detencion de personas o en el aseguramiento
de bienes que sean objeto de un delito y en casos que sea formalmente
requerida.

7.0rganizar, dirigir y colaborar con el personal a su mando, a solicitud de las
autoridades competente, con las servicios de proteccion civil en caso de
calamidades publicas, situaciones de alto riesgo o desastres por causas
naturales.

8.Fomentar la disciplina, responsabilidad, decision, integridad y
profesionalismo, en si mismo y en el personal bajo su mando.

9.Elaborar y rendir los informes correspondientes a desempefio en su area
de trabajo

T .,

)

10.Las demés que le confiera su inmediato supe,,rianjgmé_rqgﬁco s’

/

S %
_-p'ﬂ kg

ﬂrﬂ

CONTRALORE

CAXHUMCAN,
b 20213
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15




Clave: DSP-21/24

Manual de organizaciéndela | Fecha de Elaboracion: 03/11/21
Direccién de Seguridad Publica

Fecha de Actualizacién: 03/11/21

X.  DIRECTORIO

Calle 24 de febrero nimero 417, 233 3112232
Col. Centro, Caxhuacan Puebla.

Shitons
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INTRODUCCION

El presente manual de la Direccién de Seguridad Publica, del H. Ayuntamiento de
Caxhuacan, Puebla, describe los procedimientos sustantivos y lineamientos
generales que uniforman, optimizan y sirven como instrumento guia en las
actividades propias que se realizan para salvaguardar la integridad fisica, los
derechos y bienes de las personas. Preservando las libertades, el orden y la paz
dentro del territorio municipal, con estricto apego a la proteccién de los Derechos
Humanos. Previniendo la comigién de los delitos. Y Aplicando las infracciones que
procedan para cuando se transgredan las disposiciones administrativas
municipales.

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

PROCEDIMIENTO

Control de confianza

Obtencidn de Clave Unica de Evaluacién Permanente(CUIP).
Revalidacién de la licencia Oficial Colectiva Numero 38.
Envio de listado Nominal y Estado de fuerza.

Envio de indice Delictivo Municipal.

Informe Previt'{‘g;h}fpgme‘dustiﬁcado. . )
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DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA.

1. Control de confianza.

PASOS | RESPONSABLE DESCRIPCION DE LA | DOCUMENTO/
ACTIVIDAD FORMATO
1. Elemento de la Policia | Es presente ante el director como | N/A
Municipal elemento de la policia municipal
2. Director Envian Consulta al Centro Unico de | Consulta
Evaluacién de control de Confianza
. del Estado de Puebla(C3)
3. Centrp Unico de | Da contestacion a la Consulta de | Contestacion a
Evaluacién y Control | director de Seguridad Publica. Consulta
de Confianza del | 3.1 Es apto: Ir a Paso 4.
Estado de Puebla(C3) | 3.2 No es apto: No se contrata; fin
del procedimiento.
4, Director Llamar al Centro de Evaluacion y | N/A
confianza. Solicita fecha para que se
presente el elemento ante C3 vy
efectué evaluaciones.
5. Director Realiza y entrega oficio a comision a | Oficio Comision
Elemento de la Policia Municipal
para que se presente en C3 para
gvaluaciones.
6. Elemento de la ‘policia | Acude con oficio comisién a C3 en | Oficio Comision
municipal fecha establecida para efectuar
evaluaciones. _
4 Centro  Unico de | Envia evaluaciones a Director, | Evaluaciones
Evaluacién y control de | informando si el Elemento de la
confianza del Estado | policia Municipal.
de Puebla (C3) a) Aprobd:; ir al paso 8.
b) No aprobé: No se contrata;
fin del procedimiento.
8. Director Recibe evaluaciones e indica a | N/A
Elemento de la Policia Municipal
3 que se presente ante Tesoreria para
! su contratacién.
- e e ; FIN DEEL PRQCEDIMIENTO "
i ’\a
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DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

2. Obtencién de Clave Unica de Evaluacién Permanente (CUIP).

PASOS | RESPONSABLE DESCRIPCION DE LA | DOCUMENTO/
ACTIVIDAD
FORMATO

1. Director de seguridad | Envia oficio de consulta para | Oficio de
Publica solicitar al Coordinador del Centro | Consulta.

de control, comando. Comunicacioén
y computo del Estado de Puebla
(C3), a través del consejo estatal de
Coordinacion del sistema Nacional
de seguridad publica (CECSNSP),
de elementos aprobados.

2. Consejo Estatal de | Recibe oficio de consulta de | Oficio de
Coordinacion del | elementos aprobados. Remite copia | Consulta.
Sisterna Nacional de | al Coordinador del C3
Seguridad Pdblica
(CECBNSP)

3. Centro de control, | Recibe oficio de consulta de | Correo
Comando, elementos  aprobados. Remite | electrénico.
Comunicacion y | informacién via correo electronico a
Computo del Estado | Director de Seguridad Publica.
de Puebla (C3)

4, Director de Seguridad | Recibe correo electrénico: Oficio de Alta o
Publica 1si o | ta: reali Carta

4. Si procede a consulta: realiza responsiva.
oficio de alta.
4.2 No procede la consulta: Elabora
carta responsiva.
Recabe validacion, firma y sello de
. Presidenta Municipal en cualquiera
% | de ambos documentos.
\
5. Oficio de Alta o
Carta
responsiva.
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6. Director de Seguridad | Lleva oficio de alta o carta | Oficio de Alta o
Publica responsiva a CECSNSP en dos | Carta

tantos. responsiva.

7. Consgjo Estatal de | Recibe oficio de alta o carta | Oficio de Alta o
Coordinacion del | responsiva en dos tantos y remite | Carta
Sisterna Nacional de | uno de ellos a C3. responsiva.
Seguridad Publica
(CECSNSP).

8. Centro de control, | Recibe oficio de alta o carta| Clave Unica de
Comando, responsiva. En caso de ser oficio de | Evaluacién
Comunicacién y | alta, asigna la Clave Unica de | Permanente
Computo del Estado | Evaluacion permanente (CUIP) | (CUIP).
de Puebla (C3) correspondiente.

- e menen FIN DEL PROCEDIMIENTO -emmamann
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3. Revalidacién de la Licencia Oficial Colectiva Numero 38 (LOCN 38).

PASOS | RESPONSABLE DESCRIPCION DE LA | DOCUMENTO/
ACTIVIDAD
B FORMATO
i Mesa de armamento | Motifica a la Direccién de Seguridad | Oficio.
. ‘ de la Secretaria de | Publica que deben ser renovadas
Seguridad Publica del | las LOCN 38, Asi como |la
estadp de Puebla | renovacién de estudios médicos al
(SSP). personal para la integracién de
-expedientes.
2. Director de Seguridad | Envia memorandum a tesoreria | Memorandum.
B Publica. para solicitar recursos para estudios
meédicos.
2 = Tesoreria. Recibe memorandum y entrega | N/A.
recurso econémico a Director de
Seguridad Publica.
B 4. Director de Seguridad | Recibe recurso econgmico y realiza | N/A
Publica depésito a laboratorio, para estudios
B médicos.
5. Laboratorio Recibe deposito; agenda citas via | N/A
telefénica con director de Seguridad
Publica para toma de muestras.
= 6. Director de Seguridad | Informa a elementos de la policia N/A
Publica municipal las fechas indicada por el
Director.
7. ElemqentOS’datlaE'biicia Acuden a Laboratorio a tomas de | N/A
Municipal. 7’-':; muestra en la fecha indicada por el
iR Director. 1
) A =AY
8. Laboratorio. . Torfad sraNuuestras, realizada | Resultados de
e GIA valdragie T4eg resultados de | anélisis.
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analisis al Director de Seguridad
Publica.
9. Director de Seguridad | Recibe resultados de Analisis de los | Expedientes de
Publica. elementos de la policia municipal. | revalidacion.
Forma los expedientes de
revalidacién.
10. Director de Seguridad | Entrega expedientes de revalidacion | Expedientes de
Publica. a la mesa de armamento de la | revalidacion.
Secretaria Seguridad Publica del
E:stado de Puebla.
i1 Mesa de Armamento | Recibe y valida los expedientes. Oficio.
de la Secretaria de | Solicita la asignacion de armamento
seguridad Publica del | a personal.
Estado de Puebla
(SSP)
12. Director de Seguridad | Elabora listado de asignacion de | Listado de
Publica. armamento a personal. Remite el | Asignacion.
listado a la Direccién de Recursos
Humanos de |la SSP.
13, Direccién de Recursos | Recibe listado de asignacién y | N/A.
Humanos de la SSP. aggenda a personal para toma de
fotografias y firmas. Notifica
telefénicamente a Director de
Seguridad Publica.
14. Director de Seguridad | Informa a elementos de la policia | N/A.
Publica. municipal fecha en que deben
presentarse ante la Direccion de
Recursos Humanos de la SSPP
para la toma de fotografias y firmas.
19. Elementos de la|Acuden a Direccién de Recursos | N/A.
Policia Municipal. Humanos de la SSPP para toma de
fotografias y firmas en la fecha
establecida.
16. Direccion de Recursos | Elabora Acta e imprime credenciales | Acta y
Humanos de la SSP. y hace entrega a Director de | credenciales.
Seguridad Publica Municipal.
i Director de Seguridad | Recibe Acta y credenciales. Hace | Credencial.
Publica. entrega de  credenciales a
D0 gy, TR elementos de la policia municipal.
18. Elems}ntos ‘de, ' la| Reciben credencialgs y firma de Padrén de
Policia Munlclpal} recibidgs -sgly, el padron de Credenciales.
i e N 0 O ey
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4. Envio de Listado Nominal y Estado de fuerza

PASOS | RESPONSABLE DESCRIPCION DE LA | DOCUMENTO/
ACTIVIDAD
FORMATO

L Director de Seguridad | Hace modificaciones | Formato de

Publica. correspondientes al llenado del | Listado Nominal
formato, conforme las altas y las |y Estado de
bajas que se dieron en el mes. Fuerza.

2. Director de Seguridad | Envia  formato  llenado al | Formato de
Publica. Coordinador del Centro de Control, | Listado Nominal

Comando, Comunicacion y|y Estado de
Computo del Estado de Puebla(C3). | Fuerza.

3 Coordinador del | Recibe formato de listado nominal y | Formato de
Centro de Control, | estado de fuerza, y notifica a la | Listado Nominal
comando, Direccién General de tal situacion. |y Estado de
comunicaciones y Fuerza.
computo del Estado de
Puebla(C3)

4. Director de Seguridad | Gira oficio al Consejo Estatal de | Oficio.

Publica Coordinacion del Sistema Nacional
de Seguridad Publica(CECSNSP),
en la que le notifica de la recepcion

| del formato por parte del C3.

B, Coordinacion del | Recibe oficio y acusa de recibo. Acuse.
Sisterna Nacional de
Seguridad Pdblica
(CECSNSP).

6. Director de Seguridad | Archiva acuse. Carpeta de
Publica " . F Acuses

= i
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5. Envio de indice Delictivo Municipal

PASOS | RESPONSABLE DESCRIPCION DE LA | DOCUMENTO/
CTIVIDAD
- FORMATO
1. Director de Seguridad | Hace modificaciones | Formato de
Publica. correspondientes al llenado del | indice Delictivo.
formato, conforme al indice delictivo
surgido durante el dia.
. Director de Seguridad | Envia formato a la Direccién de | Formato de

' Publica. Vinculacién del Consejo Estatal de | indice Delictivo.
Coordinacion del sistema Nacional
de Seguridad Publica(CECSNSP) a
través del Sistema de Clave Unica
de Procedimientos Policiales.

3. Coordinacién del | Recibe formato de Indice Delictivo. | Formato de
sistema Nacional de indice Delictivo.
Seguridad
Publica(CECSNSP)

4. Director de Seguridad | Archiva Formato. Carpeta de
Publica Acuses.

e FIN DEL PROCEDIMIENTO | m===r=mmm-
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6. Informe Previo e Informe Justificado

PASOS | RESPONSABLE DESCRIPCION DE LA | DOCUMENTO/
ACTIVIDAD
FORMATO
1 Juez de Distrito. Motifica a Director de Seguridad | Demanda  de
Publica Municipal Demanda de | Amparo.
Amparo, requiriéndole  Informe
Justificado del Acto Reclamado.
2. Director. Recibe Demanda, Analiza y elabora | Informe Previo e
Informe Previo e Informe Justificado. | Informe
Justificado.
3. Director. Envia Informe Previo e Informe | Informe Previo e
Justificado a Oficialia de Juzgado de | Informe
Amparo, dentro de los respectivos | Justificado.
términos de Ley.
4. Oficialia de Partes del | Recibe Informe Previo e Informe Acuse
Juzgado de Distrito. Justificado. Acusa de recibido.
5. Director. Archivada Acuse. Carpeta de
Acuses

e e e

FIN DEL PROCEDIMIENTO
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